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「育児・介護休業法」が2025年 4月 1日から段階的に施行されました。
仕事と育児、介護の両立を男女ともに可能にするために、育児期に柔軟な働き方を実現するための措置拡充や介護離職防
止のための雇用環境整備、個別周知や意向確認の義務化などの改正が行われました。（①～④、⑥～⑨は全企業が対象）

子の看護休暇の見直し

※取得可能日数は、現行日数（１年間に5日、子が2人以上の場合は10日）から変更ありません。

※短時間勤務制度を講じることが困難と認められる具体的な業務があり、その業務に従事する労働者がいる場合に
　のみ、労使協定を締結し除外規定を設けた上で、代替措置を講ずることになります。

3歳未満の子を養育する労働者がテレワークを選択できるように措置を講ずることが、事業主に努力義務化されます。

・公表内容は、男性の「育児休業等の取得率」または「育児休業等と育児目的休暇の取得率」です。
・年1回、公表前事業年度の終了後おおむね3ヶ月以内に、インターネットなど、一般の人が閲覧できる方法で
　公表してください。
・より具体的な公表内容や算出方法はこちらをご確認ください。
　https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/000103533_00006.html

  両立支援のひろば（厚生労働省運営のウェブサイト）
男性の育児休業等の取得率等の公表に当たっては、自社ホームページ等のほか、「両立支援のひろば」
で公表することもおすすめします。仕事と育児・介護の両立支援に取り組む企業の事例検索や自社の
両立支援の取り組み状況の診断等を行うことができます。

改正内容 施行前 施行後
対象となる子の範囲の拡大
取得事由の拡大（③④を追加）

労使協定による継続
雇用期間６か月未満
除外規定の廃止
名称変更

小学校就学の始期に達するまで
①病気・けが
②予防接種・健康診断

【除外できる労働者】
①週の所定労働日数が２日以下
②継続雇用期間6か月未満
子の看護休暇

小学校３年生修了まで
①病気・けが
②予防接種・健康診断
③感染症に伴う学級閉鎖等
④入園（入学）式、卒園式
【除外できる労働者】
①週の所定労働日数が2日以下
※②を撤廃
子の看護等休暇

改正内容 施行前 施行後
労使協定による継続雇用期間
6か月未満除外規定の廃止

【除外できる労働者】
①週の所定労働日数が 2日以下
②継続雇用期間 6か月未満

【除外できる労働者】
①週の所定労働日数が 2日以下
※②を撤廃

改正内容 施行前 施行後
公表義務の対象となる企業の拡大 従業員数 1,000 人超の企業 従業員数 300 人超の企業

改正内容 施行前 施行後
代替措置（※）のメニューを追加 【代替措置】

①育児休業に関する制度に準ずる措置
②始業時刻の変更等

【代替措置】
①育児休業に関する制度に準ずる措置
②始業時刻の変更等
③テレワーク

改正内容 施行前 施行後
請求可能となる労働者の範囲の拡大 3歳未満の子を養育する労働者 小学校就学前の子を養育する労働者

①～⑨：令和 7年 4月 1日から施行

育児・介護休業法　改正ポイントのご案内　vol.1 ご存じでしたか？

１ 義務　就業規則等の見直し

所定外労働の制限（残業免除）の対象拡大2 義務　就業規則等の見直し

就業規則等の見直し努力義務

短時間勤務制度（3歳未満）の代替措置にテレワーク追加3

育児のためのテレワーク導入4

育児休業取得状況の公表義務適用拡大5

選択する場合は就業規則等の見直し

介護休暇を取得できる労働者の要件緩和6 労使協定を締結している場合は就業規則等の見直し

義務

https://ryouritsu.mhlw.go.jp/
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介護休業や介護両立支援制度等※の申出が円滑に行われるようにするため、事業主は以下の①～④のいずれかの
措置を講じなければなりません。

①介護休業・介護両立支援制度等に関する研修の実施
②介護休業・介護両立支援制度等に関する相談体制の整備（相談窓口設置）
③自社の労働者の介護休業取得・介護両立支援制度等の利用の事例の収集・提供
④自社の労働者へ介護休業・介護両立支援制度等の利用促進に関する方針の周知

⑴介護に直面した旨の申出をした労働者に対する個別の周知・意向確認
　介護に直面した旨の申出をした労働者に対して、事業主は介護休業制度などに関する以下の事項の周知と
　介護休業の取得や介護両立支援制度等の利用に関する意向の確認を、個別に行わなければなりません。
　※取得や利用を控えさせるような個別周知や意向確認は認められていません。

⑵介護に直面する前の早い段階（４０歳など）での情報提供
　労働者が介護に直面する前の早い段階で、介護休業や介護両立支援制度などへの理解と関心を深めてもらうため
に、事業主は介護休業制度などに関する以下の事項について情報提供しなければなりません。

※情報提供に当たって、「介護休業制度」は介護の体制を構築するため一定期間休業する場合に対応
　するものなど、各種制度の趣旨・目的を踏まえて行うこと
※情報提供の際に、併せて介護保険制度について周知すること

要介護状態の対象家族を介護する労働者がテレワークを選択できるように措置を講ずることが、事業主に努力義
務化されます。

介護離職防止のための雇用環境整備、個別周知・意向確認、情報提供の例
以下の資料を社内用にアレンジする等してご活用ください。
　①個別周知・意向確認、情報提供、事例紹介、制度・方針周知ポスター例
　https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/000103533.html

　②介護保険制度について（40歳の方向けリーフレット）
　https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_10548.html

両立支援について専門家に相談したい方へ【中小企業育児・介護休業等推進支援事業】
　https://ikuji-kaigo.mhlw.go.jp/
　制度整備や育児・介護休業を取得する社員のサポート、仕事と育児・介護の両立を実現す 
　る体制作り等でお悩みの企業に、社会保険労務士等の専門家が無料でアドバイスします。

周知事項
①介護休業に関する制度、介護両立支援制度等（制度の内容）
②介護休業・介護両立支援制度等の申出先（例：人事部など）
③介護休業給付金に関すること

情報提供機関

情報提供事項

情報提供の方法

①労働者が40歳に達する日（誕生日前日）の属する年度（1年間）
② 労働者が40歳に達する日の翌日（誕生日）から1年間　のいずれか
① 介護休業に関する制度、介護両立支援制度等（制度の内容）
②介護休業・介護両立支援制度等の申出先（例：人事部など）
③介護休業給付金に関すること
①面談　②書面交付　③ FAX　④ 電子メール等　のいずれか
注：①はオンライン面談も可能。

就業規則等の見直し努力義務介護のためのテレワーク導入9

介護離職防止のための雇用環境整備7 義務

介護離職防止のための個別の周知・意向確認8 義務

※ⅰ介護休暇に関する制度　ⅱ所定外労働の制限に関する制度　ⅲ時間外労働の制限に関する制度　ⅳ深夜業の制限に関する制度
　ⅴ介護のための所定労働時間の短縮等の措置

※①～④のうち複数の措置を講じること望ましい

望ましい

個別周知・
意向確認の方法

①面談　②書面交付　③ FAX　④ 電子メール等　のいずれか
注：①はオンライン面談も可能。③④は労働者が希望した場合のみ

①

②
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私のおすすめは沼ノ端中央にある「やぶそば」さんの天せいろです。
十割そばが好きなのでつい田舎そばを選んでしまいますが、二八そばと
田舎そばが選べるうれしいお店です。田舎そばは太切りでおそばの風
味を思う存分堪能することができます。天ぷらもサクサクで大きな海老
天も楽しめます。皆さまもぜひ美味しいおそばを味わってみてください。

◆やぶそば
　住所／苫小牧市沼ノ端中央6-1-7

私のおすすめ（職員Ｎ）

私のおすすめは中札内村にある「相原求一朗美術館」です。北海道の
自然を描いた画家として有名ですが、この画家が描く冬の景色は、身を
切るような冷たい風と、またやってくる冬を感じさせ、地に足がついた
感覚を思い出させます。
併設されたレストランもおいしいです。 

◆相原求一朗美術館
　（六花亭アートヴィレッジ 中札内美術村　内）
　住所／北海道河西郡中札内村栄東５線

私のおすすめ（職員H）

私のおすすめは東開町にある「お食事処八っちゃん」のザンギ定食（塩・タレ）
です。サクサクジューシーでBIGなザンギがボリューム満点！しかもご飯と
お味噌汁がおかわり自由で腹ペコさんにはたまりません（ザンギの数は３個
か５個をおすすめします）。テイクアウトメニューも充実していますので、
ガッツリ系のランチ、ディナー、おつまみをお求めの方におすすめです。

◆お食事処 八っちゃん
　住所／苫小牧市東開町５丁目１５-１６

私のおすすめ（職員W）

私のおすすめは株式会社夢苺さんの「夢苺の恋」です。一般的なイチゴの
糖度は10～11度ですが、夢苺の恋は１４度以上となっており、食べた
瞬間口いっぱいに甘さが広がることで、酸っぱさや香りの良さが際立ち、
何個でも食べられるおいしさです。キャッチコピーは「あっと驚いてほ
しい！」です。ご購入は錦岡郵便局内の夢苺農場直販所へお越しください。

◆株式会社夢苺
　住所／苫小牧市字樽前308番地

私のおすすめ（職員 I ）

このコーナーでは、苫小牧商工会議所職員がオススメするお店や施設をご紹介し、
より広く会員の皆様に知っていただくためのコーナーです♪

本ページが少しでも多くの方の目に触れ、また多くの皆様が訪れていただければ幸いです。

★会議所職員のオススメ紹介★
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苫小牧商工会議所の動き

アクサ生命保険㈱から健康経営優良法人
認定の説明を行った

最近の

5月22日
入札加点優遇措置勉強会を
開催
19名の会員が参加し、健康経営に
ついて各講師からの学びを得た。

健康経営について学ぶ参加者

5月22日5月23日
女性会総会を開催
グランドホテルニュー王子にて
33名が出席し、総会を行った。
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お知らせ

苫小牧市の補助金・支援金のご案内
対象要件、補助金額、対象事業など最新情報を各HPにてご確認の上、ご検討ください。

苫小牧市
立地企業
サポート事業

補助金名 内容 上限額 補助率 申請締切日 問合先 HP

中小企業人材
育成補助金

外国人材
受入企業
支援事業

苫小牧市
イベント
環境整備
等助成事業

苫小牧市内
空き店舗
活用事業

苫小牧市
店舗改装費
補助事業

苫小牧市
中小企業
創業サポート
事業

苫小牧市
事業承継
推進事業

時代の変化に応じて様々
な課題を抱える市内企業
を対象に、人材確保支援
や雇用環境改善、設備導
入等に係る補助や支援を
行い、雇用の創出や経営
の安定化を図る

外国人材の活用にあたって課
題の一つである「言葉の壁」
に関し、市内企業が 負担する
外国人材の日本語教育等に要
する経費の一部を補助するこ
とで、日本語 能力の向上や受
け入れ環境の改善を図る

商店街に恒常的な
賑わいを創出し、
活性化を図る事業
への助成金を交付
する

市内の商店街および中心市街地の商店街にある空き店舗を活用
して、集客につながる施設や起業者が活用する施設等を運営・
開設する事業者に対し、補助金を交付する

市内商店街の各個店が行う自店舗の魅力向上や来訪者の増加に
繋がる店舗改装に対 し、補助金を交付する。

「苫小牧市中小企業振興条
例」を推進し、地域経済
の発展、経営基盤の強化
雇用の確保を図る為に新
規創業セミナーを開催し、
受講完了者に対し、創業
にかかる経費の一部を補
助する。また、受講完了
者には市から修了証を交
付する

市内の事業者が、市内の金融機関及び北海道事業承継・引継ぎ、
支援センターからの支援を受けて、市内の事業者に第三者承継
（親族内承継役員・従業員継承 は対象外）を完了した場合、事
業を譲渡した事業者に対し、給付金99万円を給付する

中小企業大学校旭川校など、独立行政法人中小企業基盤整備
機講の主催する研修事業に従業員等を受講させる場合に、受
講料の一部を補助する

（1）職場環境改善事業

（2）人材確保支援事業

（3）事業拡大・販路拡大支援事業

（4）ゼロカーボン推進事業

200万円

市内：10万円
市外：20万円

20万円

100万円

1名あたり
市内：
1.5 万円
市外・Web：
2万円

20万円

15万円

20万円

30万円

50万円

40万円

30万円

100万円

1/2

1/2

1/2

1/2

ー

2/3

1/2

10/10

ー

事業者負担額の
2/3

2025年 4月1日～
2025年 5月30日

2025年 4月1日～
先着順

2025年 4月1日～
先着順

2025年 4月1日～
先着順

港湾・
企業振興課
（0144-32-6438）

工業・
雇用振興課
（0144-32-6436）

産業経済部
企業政策室
工業・雇用
振興課
（0144-32-6436）

産業経済部
産業振興室
商業振興課
（0144-32-6445）

（1）日本語研修開催事業

（2）日本語学校就学事業

（3）就業環境整備事業

（4）言葉の壁解消事業

①環境整備事業
②商店街振興組合等加入促進事業
③商店街イベント事業
④商店街活性化計画策定事業
⑤研修調査事業
⑥商店街 IT 化支援事業
⑦商店街安全安心力向上支援事業
⑧商店街インバウンド受け入れ推進支援事業
⑨商学連携支援事業
⑩チャレンジシップ等運営事業
⑪買い物困難者対策事業
⑫新規商店街振興組合等関連事業

⑬国等補助制度活用事業

（１）休日1 日コース
　　令和7年 6月 28日（土）
　　令和7年 7月  5 日（土）
　　令和7年 7月 12日（土）
　　令和7年 7月 26日（土）

産業経済部
産業振興室
商業振興課
（0144-32-6445）

産業経済部
産業振興室
商業振興課
（0144-32-6445）

産業経済部
産業振興室
商業振興課
（0144-32-6445）

産業経済部
産業振興室
商業振興課
（0144-32-6445）

通年

令和 6年 6月～
予算に達し次第終了

通年
（予算の限り）

通年

通年

2025年
10月 10日 金曜日

2025年
10月 10日 金曜日
2025年
10月 10日 金曜日

令和6年4月1日～
通年

店舗賃借料の場合 :
月額賃借料の1/2以内
（苫小牧市内：3万5千円、
中心市街地：上限5万円）
店舗移転改装費の場合 :
対象経費の1/2以内
（上限60万円）　　

2/3

3/4

2/3

10/10

（２）平日1 日コース 
　　令和 6年 7月  4 日（金）
（３）女性限定
　　令和6年 6月 21日（土）
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お知らせ

　とまこまい港まつりやミライフェストなど、少しずつ夏のイベント情報
が出てきていてワクワクしますね。

　この夏はどのような過ごし方、計画をされていますか？私は子どもが花火と動物園を楽しみにして
いるので、天気になるように今から良い行いを重ねてまいります。（かみいそ）

事業所名

一将

㈱ SANZUI

（同）KD

古着屋 Emil

メルズカンパニー

㈱ゆうぜん

（同）不川資産管理事務所

㈱ MS&O

長山苫小牧不動産㈱

Sunny Side deli

菅原将也

中島洋司

木戸　英

須郷隼人

小川達也

山川ゆみ

不川正三

不川正三

長山恵み

丸岡美穂

見 山 町

明野新町

木 場 町

東 開 町

宮 前 町

音 羽 町

新中野町

新中野町

大 町

明 徳 町

鳶工、土工

不動産賃貸業

職業訓練の運営、検定会場

古着屋

無添加・無着色犬用おやつ製造・販売、ドッグカフェ

訪問介護

コンサルティング事業、生活食料品販売事業

観光事業

自社ビルテナントの賃貸等

惣ざいの宅配

代表者名 町名 事業内容

2025年5月入会の事業所を紹介します。（敬称略、会員番号順）新入会員のご紹介

編 集 後 記

ご利用
ください 事業経営に必要な専門的アドバイスは、

商工会議所・中小企業相談所の専門相談員にご相談ください。
事前予約が必要な場合がございますのでまずはご連絡ください。

法律相談
弁護士岡田秀樹氏

【8月を予定】

登記相談
司法書士千葉武徳氏

税理士栗本信二氏

【随時】

経営相談
中小企業診断士岩佐秀明氏
【7/11（金）13:00 - 15:00】

労務相談

【8月を予定】

税務相談

【月・水・木　10:00 - 16:00】

発明・特許相談
弁理士内藤拓郎氏
【7/16 （水）9:45 - 11:45】

許認可申請相談
行政書士秋山　充氏

社会保険労務士定蛇　萌氏

【随時（月・水・金）】
各種相談を
希望される方

苫小牧商工会議所に
TEL（予約手続き）

当日予約時間に
お越しください

日本政策金融公庫………………… 希望する方はお電話でお問い合わせください。

中小企業団体中央会……………… 毎週水曜日　10:00-12:00

北海道信用保証協会経営相談…… 第1・第 2木曜日　10:00-16:00

日本政策投資銀行………………… 希望する方はお電話でお問い合わせください。

苫小牧商工会議所
経 営 支 援 課

TEL :61-1130

予約・お問い合わせ

専門相談室 2025年 7 月の予定

新入職員紹介
苫小牧商工会議所に１名新入職員が採用されました。
今後さまざまな業務で会員の皆様にお会いいたします。
どうぞよろしくお願いいたします。

●本人より一言
「地域活性化に貢献できる
ように頑張ります！」

経営支援部経営支援課
粟野 俊



苫小牧市表町1丁目1番13号
Tel 61-1130  Fax 32-6058

・同封のチラシに関する内容は、直接同封サービス利用者にお問い合わせください。・情報の詳細や取引に関しては、
　取引当事者間で直接に連絡・交渉するものとし、トラブル等が生じた場合、苫小牧商工会議所は一切の責任を負いません。

 

苫小牧商工会議所 外囿心一
https://tomakomaicci.jp
tcci@ains.tomakomai.or.jp
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発行所
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ホームページ
E-mail

会員さん  こんにちは
店舗情報

かわいい小動物がいますよ

手軽に始められるボトルアクアリウム

代表の渡辺さん

熱帯魚の種類も豊富

アクセスマップ

住　　　所：〒059-1273 苫小牧市明徳町2丁目7-1コメリパワー苫小牧西店内

代　　　表：渡辺　尚美

定 休 日：不定休

Instagram：https://www.instagram.com/aqua_lapin/Aqua Lapin（アクアラパン）

回
答
期
日
は
10
日
後
！！

私
が
創
業
！？

経
験
豊
富
な
愛
情
深
い

ス
タ
ッ
フ
の
お
店

子
ど
も
た
ち
や
地
域
の

た
め
に

　取材中のわずかな時間でしたが、何人ものお客様が飼育方法
の確認や悩みごとの相談をされていて、地域になくてはならな
いお店だと実感しました。
　ＦＭとまこまいにペットに関する番組を持つ渡辺代表。毎週
ゲストと一緒に飼育に関する悩みごと相談やペット防災に関す
る情報発信、飼育放棄などの問題提起や啓発活動を行うなど多
方面に活動されています。
　小動物やアクアリウム・熱帯魚にご興味がある方は、一度ご
相談してみてはいかがでしょうか。

取材を通して感じたこと

Aqua Lapin（アクアラパン）
「飼ってみたい」に寄り添うお店

　
今
回
ご
紹
介
す
る
会
員
さ
ん
は
、

明
徳
町
の
ホ
ー
ム
セ
ン
タ
ー
内
で

小
動
物
や
熱
帯
魚
、
ペ
ッ
ト
用
品

の
販
売
を
行
っ
て
い
る
A
q
u
a 

L
a
p
in（
ア
ク
ア
ラ
パ
ン
）さ
ん
。

代
表
の
渡
辺
尚
美
さ
ん
か
ら
事
業
や

生
き
物
に
対
す
る
思
い
を
伺
い
ま

し
た
。

　
学
校
卒
業
後
物
流
企
業
で
働
く
か

た
わ
ら
、
趣
味
で
ア
ク
ア
リ
ウ
ム
を

楽
し
ん
で
い
た
渡
辺
さ
ん
。
自
身
の

ア
ク
ア
リ
ウ
ム
に
関
す
る
知
識
や
経

験
を
生
か
し
た
仕
事
が
し
た
い
と
ペ

ッ
ト
店
に
転
職
し
、
充
実
し
た
日
々

を
過
ご
し
て
い
た
。

　
そ
ん
な
矢
先
、
雇
用
先
が
北
海
道

か
ら
撤
退
す
る
こ
と
が
決
ま
り
、
店

長
の
渡
辺
さ
ん
に
事
業
引
継
ぎ
の
打

診
が
あ
っ
た
と
い
う
。
青
天
の
霹
靂

の
な
か
、
わ
ず
か
な
期
間
で
の
決
断

を
迫
ら
れ
た
。

　
創
業
す
る
こ
と
に
深
い
葛
藤
も
あ

っ
た
と
い
う
が
、
一
緒
に
働
い
て
き

た
ス
タ
ッ
フ
の
存
在
や
自
身
も
ペ
ッ

ト
と
暮
ら
す
身
と
し
て
「
身
近
に
用

品
が
揃
っ
て
い
て
安
心
し
て
相
談
で

き
る
存
在
」
が
な
く
な
る
こ
と
は
大

き
な
問
題
だ
と
考
え
、
引
き
受
け
る

こ
と
を
決
断
。
や
る
と
覚
悟
を
決
め

て
か
ら
は
前
向
き
な
姿
勢
と
明
る
い

性
格
で
奮
闘
し
、
本
年
4
月
に
1
年

を
迎
え
た
。

　
同
店
で
は
、
う
さ
ぎ
・
チ
ン
チ
ラ

・
ハ
ム
ス
タ
ー
・
デ
グ
ー
・
フ
ェ
レ

ッ
ト
・
ハ
リ
ネ
ズ
ミ
・
モ
モ
ン
ガ
・
小

鳥
な
ど
の
小
動
物
と
、
水
生
生
物
や

水
草
、
各
種
ペ
ッ
ト
用
品
の
販
売
を

行
っ
て
い
る
。
小
動
物
・
ア
ク
ア
リ

ウ
ム
共
に
飼
育
経
験
が
豊
富
な
ス
タ

ッ
フ
が
親
身
に
相
談
に
の
っ
て
く
れ

て
、
初
め
て
手
に
す
る
方
に
は
不
安

が
な
く
な
る
ま
で
細
か
く
丁
寧
に
、

飼
育
の
難
点
や
注
意
点
を
包
み
隠
さ

ず
説
明
す
る
。
他
に
も
、
手
軽
に
始

め
ら
れ
る
ア
ク
ア
リ
ウ
ム
の
提
案
や

本
格
的
な
ア
ド
バ
イ
ス
に
至
る
ま
で
、

幅
広
く
対
応
で
き
る
ス
タ
ッ
フ
の
存

在
が
同
店
の
強
み
。
ア
ド
バ
イ
ス
や

相
談
を
求
め
て
西
胆
振
は
も
と
よ
り

渡
島
・
桧
山
地
域
か
ら
の
来
店
も
珍

し
く
な
い
。

　
昨
年
度
か
ら
小
学
校
に
教
材
用
の

メ
ダ
カ
を
無
償
提
供
し
て
い
る
同
店
。

小
学
校
の
先
生
が
理
科
の
授
業
用
の

メ
ダ
カ
を
求
め
て
ペ
ッ
ト
店
を
探
し

回
り
、
入
手
や
飼
育
の
難
し
さ
か
ら

教
科
書
の
写
真
だ
け
で
学
習
す
る
こ

と
も
あ
る
と
聞
き
提
供
を
始
め
た
。

代
表
自
身
が
小
学
生
の
こ
ろ
教
室
で

熱
帯
魚
を
育
て
た
こ
と
が
ア
ク
ア
リ

ウ
ム
を
好
き
に
な
っ
た
き
っ
か
け
だ

っ
た
と
振
り
返
る
よ
う
に
、「
子
ど

も
た
ち
が
実
物
の
メ
ダ
カ
を
観
察
で

き
る
お
手
伝
い
が
し
た
い
」
と
の
思

い
が
根
源
に
あ
っ
た
。
現
在
で
は
市

内
複
数
の
学
校
の
ほ
か
、
市
外
の
学

校
か
ら
も
問
い
合
わ
せ
を
受
け
て
い

る
と
い
う
。
こ
れ
か
ら
も
ス
タ
ッ
フ
の

教
育
と
取
扱
用
品
の
幅
を
広
げ
、
よ

り
一
層
「
飼
っ
て
み
た
い
気
持
ち
に

寄
り
添
う
」
お
店
に
し
て
い
き
た
い

と
力
強
く
語
る
渡
辺
代
表
の
姿
に
、

ペ
ッ
ト
・
地
域
・
飼
い
主
に
対
す
る

強
い
愛
情
を
感
じ
た
。

●コメリパワー
　苫小牧西店
●コメリパワー
　苫小牧西店

●ビックハウス
　明徳店
●ビックハウス
　明徳店

●
ツルハドラッグ
明徳店

●
ツルハドラッグ
明徳店

★Aqua Lapin
  （アクアラパン）


